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'CONSEJO DE LA JUDICATURA LOCAL

Secretaria Ejecutiva

b

CIRCULAR Niim. 115/CICAM/SEJEC/17-2018
B o AR : ﬁ‘:Asu.nto;‘ Sé...linft')ﬁr;;jAcuerdo General.

C.C. . CONSEJERAS, CONSEJEROS, MAGISTRADO- PRESIDENTE . ' DEL 'COMITE DE
TRANSPARENCIA, MAGISTRADOS DEL CONSEJO ACADEMICO, MAGISTRADOS DEL
ORGANO AUXILIAR DE LA VISITADURIA JUDICIAL, OFICIALIA MAYOR, JUEZAS Y JUECES
DE PRIMERA INSTANCIA DEL PRIMER; SEGUNDO, TERCER, CUARTO"Y: QUINTO -DISTRITOS
JUDICIALES, ESCUELA JUDICIAL, CENTRO DE CAPACITACION Y ACTUALIZACION,
CONTRALORIA, ~ AUXILIARES :DE - LA - ADMINISTRACION.; DE. . JUSTICIA, AUXILIARES
ADMINISTRATIVOS, DIRECCIONES, COORDINACIONES, DEPARTAMENTO, CENTRAL DE
CONSIGNACION, CENTRAL DE ACTUARIOS, Y UNIDADES ADMINISTRATIVAS, DEL
CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO.

De conformidad con lo-gue estébi_e{b_ elamculo =1i5§,_,:§fracciones IX 'y XV de la Ley Orgénica del Poder
Judicial del Estado, me- ‘]_o'_élf_‘rmj-td""ljag:'é'i'fd_e_’,Sq_¢0noci‘miQnto'qfl]e"eh?' Sesién Ordinaria de fecha 30 de
mayo de 2018; el Pleno del Consejo dé Ia Judicatura Local, aprobs el “ACUERDO GENERAL
18/CJCAM[17:2018, DEL PLENO DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA LOCAL, QUE
ESTABLECE LA COORDINACION PARA LA IMPLEMENTACION DE LA REFORMA EN MATERIA
DE JUSTICIA LABORAL", el cual es del tenor siguiente:

"... PRIMERQ. Se crea la Coordinacion de Implementacion de la Reforma en materia de Justicia Laboral del
Poder Judicial del Estado.
SEGUNDO. La Coordinacién de Implementacion de la Reforma en materia de Justicia Laboral
estara encargada de coordinar las acciones de planeacion y prospectiva, capacitacién, difusion, estudios y
proyectos normativos, reorganizacion institucional y  digital, programacion, asignacion, ejecucion
y comprobacion del presupusesto, y seguimiento necesarios para la implementacién de la reforma en materia
de Justicia Laboral en el Poder Judicial del Estado. :
- TERCERO. Son facultades de la Coordinacion de Implementacion de la Reforma en materia de Justicia Laboral,
las siguientes:

L Proporcionar el apoyo y asistencia técnica que requiera el Pleno y los Consejeros en particular, con
motivo de la implementacién de [a reforma en materia de Justicia Laboral en el Poder Judicial del Estado; —-
1. Elaborar y ejecutar, en coordinacién con las areas administrativas competentes, los estudios, andlisis y

propuestas de disefio, planeacién y ejecucion de los planes, programas y acciones necesarios para la
implementacion de la reforma en materia de Justicia Laboral; e
n. Dar seguimiento a los planes, programas y acciones necesarias para la implementacién de Ia reforma
en materia de Justicia Laboral; ‘
Iv. Solicitar a las areas administrativas del Consejo la informacion institucional gue requiera con motive
de la implemefitacion de la refarma en materia de Justicia Laboral; ﬁ
V., Proponer a la Gomision de Carrera Judicial las necesidades de capacitacion para la implementacion
de la reforma en materia de Justicia Laboral en el Poder Judicial del Estado;
vl Coordinar las acciones necesarias con diversas instituciones publicas para la implementacion de ia
reforma en materia de Justicia Laboral en el Poder Judicial del Estado;
Vil Fungir como enlace y representante ante las instituciones publicas para la implementacion de la reforma
en materia de Justicia Laboral; : .
VIl Rendir los informes que sean requeridos a la Coordinacién, por los organos competentes del Consejo;
Y
1X. Las demas que establezcan el Pleno y las Coimisiones.
CUARTO. El Titular de dicha Coordinacion, sera designado por el Consejo de la Judicatura Local, a propuesta
de su Presidente.

TRANSITORIOS

PRIMERO. Publiquese el presente Acuerdo General en el Periodico Oficial del Estado, en los estrados de la
Secretaria Ejecutiva, de los Juzgados, asi como en las areas administrativas, érganos auxiliares, auxiliares de
la administracion de justicia, auxiliares administrativos, direcciones, coordinaciones, departamentos, centros
y/o centrales, y en el Portal de Transparencia de! Poder Judicial del Estade de Campeche.
SEGUNDO. La Coordinacidon de lmplementacion de la Reforma en materia de Justicia Laboral del Poder
Judicial del Estado, iniciar& sus funciones al dia siguiente de la publicacién del presente Acuerdo General de
conformidad con el articulo 4 del Cédigo Civil.del Estado.
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TERCERO. La Comision de Administracién por conducto de las unidades administrativas competentes, llevaré
a cabo las acciones necesarias para el cumplimiento del presente Acuerdo.
CUARTO. Comuniquese el presente Acuerdo General al Gobernador del Estado, al Honorable Congreso del
Estado, al Secretatio General de Gobierno, al Honorable Tribunal Superior de Justicia del Estado, a ios
Juzgados de Distrito en el Estado, al Tribunal Unitario, Tribunal Colegiado del Trigésimo Primer Circuito, y a la
_Secretaria de Trabajo y Prevision Social de Campeche, para los efectos a que haya-lugar.Cimplase.,.”.-———

Se:remite copia del:Acuerdo en comento, al:Correo Institucional.

Reitero a usted las seguridades de mi distinguida considerag

MENTE o5
peche, a 30 de may

NCEPCIQ

G.c.p. Lic. Miguel Ange! Chuc Lépez, Magistrade Consejere Presidente del Honorabie Tribunal Superior de Jusiicia del Estado y dei .Consejo de la Judicatura Local. Para su conecimiento.
C.c.p. Minutario :
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